   信息工程学院2010年职称评审工作日程安排

	时  间
	内   容
	备   注

	6月11日（五）
	公布校2010年专业技术职务评聘工作文件。

个人开始申请，填写相应《专业技术资格评审综合考核表》、《业绩量化考核表》及定性表、《学院申报高级职称业绩量化考核表》等相应表格（学院网站下载）。
	学院网上发布

	6月17日（四）下午5：00前
	个人上交《专业技术资格职务评审综合考核表、学校及学院业绩量化考核表的书面稿及电子稿，同时上交全部佐证材料（论文必须交原件）。
	

	6月18日（五）—20日（日）
	学院进行材料及任职条件审核。
	

	6月21日（一）
	学院上交申请汇总表、申请人综合考核表等材料至人事处。
	

	6月21日（一）—23日（三）
	人事处进行资格审查，反馈资格初审结果，公示申报人员名单。
	

	6月24日（四）
	申报人员来学院领取评审表。

申报高级专业技术资格人员来学院领取评审表、专家推荐表，上交论文送审材料。送审材料包括（专家推荐表+代表作+综合考核表）×专家数，论文代表作的复印件同时复印刊物的封面、目录、封底。
	具体见《论文送审要求》

	6月26日后
	人事处组织专家送审。
	

	9月7日（二）～9月11日（六）
	学院对职称评审材料进行最终审核，同时接受学校审查。
	

	9月中上旬
	学院成立职称评审推荐小组，名单报人事处。学院对申报人员进行任期定性、定量考评及材料展阅。
个人上交专家推荐费及评审费。
	展阅地点：广C511会议室。

	9月15日（三）上午
	申报者述职，正高职限6分钟，副高职限4分钟；

全体教授打分。
	述职地点：广C511会议室。
述职时间：另行通知。
参加人员：学术委员会成员、全体教授、推荐小组成员，欢迎其他教职工参加。

	9月15日（三）下午
	学院推荐小组推荐。
	

	9月16日（四）
	高职综合考核表、业绩量化表电子稿交人事处，学校上网公示。
	

	9月22日前
	学院学科组会议。
	

	9月25日前
	教师（科研、实验、图书）中职、高职材料报人事处。
	

	9月27日—29日
	教师系列资料中评委、高评委会议。
	

	10月中下旬
	工程等系列评委会会议
	

	9月30日
	教师职务系列和其它系列材料报送省教育厅
	

	10月
	工程系列评委会议；
报送初定专业技术职务人员材料。
	


注：以上时间，特别是下学期时间安排为初步安排，具体时间请以通知为准。
